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「ストレスフリーカンパニー」として 3年連続受賞 

～従業員の働きやすさを追求し、さらなる職場環境の改善へ～ 

 
 

当社は、株式会社 HRデータラボ（本社：東京都千代田区、代表取締役：三宅 朝広）が主催する「ストレス

フリーカンパニー表彰制度」において、「ストレスフリーカンパニー2025」を受賞いたしました。今回の受賞で

2023年以来、3年連続での受賞となりましたことをお知らせいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【ストレスフリーカンパニーについて】 

この賞は、厚生労働省の定めるストレスチェックを実施した会社の中からストレスチェック集団分析の結

果が特に優れた会社を「ストレスフリーカンパニー」として毎年表彰する制度です。 

当社は、”美・健康・癒し”と”再生可能エネルギー”の事業を通じて、「はずむライフスタイルを提供し、

人々を幸せにする」という理念の実現に取り組んでいます。これらの事業は、いずれも「心身の健やかさ」

や「持続可能な未来」を支えるという共通の価値観に根ざしています。 

こうした企業姿勢は、社員1人ひとりの「働きやすさ」を重視した職場環境づくりにも繋がっており、その結

果として３年連続でストレスフリーカンパニーに選出されたものとして、受け止めております。 

 

【当社の取り組み】 

１． テレワーク・時差出勤・短時間勤務制度の実施 

当社では、育児休業後の時短勤務制度の利用率は81.8%*にのぼり、多くの社員がこの制度を利用しなが

ら、安心して職場復帰し、仕事と家庭の両立を図っています。（*2024年9月末時点） 

 

２． 健康診断・産業医との連携、衛生委員会の実施（月１回） 

衛生委員会では、各部署から選定された衛生委員が、健康増進や職場改善について話し合い、社内で

の周知等を行っています。部門間の交流や相互理解の促進にも繋がっています。また、女性社員が全

体の8割を超える当社では、フェムテックなど女性の健康をテーマにした議論も活発で、こうした従業員視

点での健康配慮が総合的に評価され、2025年4月開催の「地球女性からだ会議2025」では優秀賞を受賞

しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 



３． 多様な人材の活躍推進 

定年退職者の再雇用や、外国籍・障がいのある方の雇用を通じて、国籍・年齢・障がいの有無にかかわ

らず誰もが自分らしく働ける環境づくりを推進しています。 

 

４． 社員表彰制度 

年次のキックオフミーティングや月次の全社朝礼で、日々の努力を称える表彰を行い、互いを認め合う社

風づくりを大切にしています。 

 

５． オフィス環境の整備 

  会議や商談の質向上を目指したショールーム併設型の会議室の設置、夏場の体感温度の低下や心身の

リラックスを促すことを目的とした自社のアロマオイルの活用など、より快適で業務効率に繋がる職場環

境づくりを進めています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

当社は、今後も従業員一人ひとりの声に耳を傾け、働きやすさと働きがいの両立を目指した健康経営の

取り組みを続けてまいります。 

 

 

【株式会社フォーシーズＨＤ 会社概要】 

会 社 名：株式会社フォーシーズＨＤ 

代 表 者：代表取締役社長 寺田 智美 

本社所在地：福岡市中央区薬院１-１-１ 薬院ビジネスガーデン８F 

設 立：2003年12月 

上場市場：東証スタンダード 証券コード 3726 

事業内容：化粧品・美容雑貨・アロマ関連商品企画・製造販売業・Eコマース事業・店舗運営 

・再生可能エネルギー事業・グループ会社の経営管理 

     URL ：https//www.4cs-holdings.co.jp/ 

＜取扱いブランド＞ 

   FAVORINA、FINE VISUAL、ANYTHING WHITE  https://www.favorina.com/ 

   Cure http://cure-skin.jp/       AROMA BLOOM  https://www.aromabloom.jp/ 

 

 
＜本リリースに関するお問い合わせ＞ 

株式会社フォーシーズＨＤ コーポレート推進部 

Email :  ir@4cs-holdings.co.jp     TEL ： 092-720-5460 
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